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Specjalisty Analizy Wody i Sciekow w wymiarze 1/2 etatu

e Wymagania:

a) wyksztatcenie minimum $rednie

b) minimum 2 letnie do$wiadczenie na podobnym stanowisku

¢} Znajomos¢ przepisdw prawa w zakresie gospodarki osadami

d) znajomosc ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode oraz zbiorowym
odprowadzeniu Sciekow '

e) znajomos¢ technologii wody i $ciekdw technologicznych

f) znajomosé technologii oczyszczania sciekdw i uzyskania osadu

e Zakres obowigzkow:

a) prowadzenie technologii uzdatniania wody i oczyszczania $ciekéw

b) opracowywanie harmonogramu wymaganych analiz

c) kontrola jakosci dostarczanej odbiorcy wody oraz kontrola oczyszczonych $ciekow
d) prowadzenie spraw z Wojewodzkim Inspekioratem Ochrony Srodowiska,
Powiatowg Stacjg Sanitarno ~ Epidemiologiczna, Urzedem Marszatkowskim oraz
Starostwem Powiatowym

) opracowywanie comiesiecznych raportéw sciekow dowozonych

* Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
¢) dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie (kserokopie dyplomow, swiadeciw)
d) zaswiadczenie/o$wiadczenie o niekaralnosci
e) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w Biurze Obstugi
Klienta w Zaktadzie Wodociggéw i Kanalizacji w Tuszynie ul. Brzezifiska 86a z
dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko specjalisty analizy wody i $ciekéw” w
nieprzekraczalnym terminie 02 marca 2015 roku do godziny 14.00

Rozpoczecie pracy z dniem 05 marca 2015 roku.

Aplikacje, ktére wplyng do Zaktadu po ustalonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Zaktad nie zwraca przekazanych dokumentow.
Zakiad zastrzega sobie mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyn.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV powinny byé
podpisane odrecznie oraz opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2014r. , poz.1182)
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